
Чинна редакція законопроекту  Пропоновані зміни  

II. Прикінцеві та перехідні положення  

1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за 

днем його опублікування, крім: 

 

пункту 2 розділу I цього Закону, який набирає 

чинності з 1 червня 2026 року; 

підпункту 18 пункту 3 розділу I цього Закону, який 

набирає чинності після початку функціонування 

відповідної компоненти програмнотехнічного 

забезпечення Єдиного державного вебпорталу 

електронних послуг. 

 

2. Установити, що:   

1) конкурси на посади державної служби, посади в 

органах місцевого самоврядування що обіймають особи, 

призначені відповідно до Закону України “Про правовий 

режим воєнного стану” або підпункту 3 цього пункту у 

період дії воєнного стану без проведення конкурсного 

відбору, обов’язковість якого передбачена законом, 

оголошуються:  

 

на посади в органах місцевого самоврядування — з 1 

червня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 12 місяців; 

на посади в органах місцевого самоврядування — з 1 

вересня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 18 місяців; 

на посади державної служби категорії “А” — з 1 

червня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 09 місяців;  

на посади державної служби категорії “Б” — з 1 

липня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 12 місяців; 

на посади державної служби категорії “А” — з 1 

вересня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 18 місяців;  

на посади державної служби категорії “Б” — з 1 

жовтня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 18 місяців; 



на посади державної служби категорії “В” — з 1 

вересня 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 18 місяців. 

До оголошення конкурсів на посади державної 

служби категорій “Б” і “В” у строки, передбачені цим 

підпунктом, призначення на такі посади здійснюється в 

порядку, передбаченому частиною п’ятою статті 10 Закону 

України “Про правовий режим воєнного стану”; 

на посади державної служби категорії “В” — з 1 

листопада 2026 року. Граничний строк оголошення таких 

конкурсів становить 18 місяців. 

 

2) граничний строк перебування особи на посаді, на 

яку її призначено до набрання чинності цим Законом 

відповідно до Закону України “Про правовий режим 

воєнного стану” або підпункту 3 цього пункту у період дії 

воєнного стану без проведення конкурсного відбору, 

обов’язковість якого передбачена законом, становить: 

для посад державної служби категорій “А” і “Б” — 18 

місяців з дня відновлення конкурсів на такі посади 

відповідно до підпункту 1 цього пункту;  

для посад державної служби категорії “В” та посад в 

органах місцевого самоврядування — 24 місяці з дня 

відновлення конкурсів на такі посади відповідно до 

підпункту 1 цього пункту. 

Рішення про визначення переможця конкурсу на 

посаду державної служби, посаду в органі місцевого 

самоврядування, оголошеного відповідно до підпункту 1 

цього пункту, є підставою для звільнення особи, 

призначеної на таку посаду відповідно до Закону України 

“Про правовий режим воєнного стану” або пункту 3 цього 

розділу; 

 



3) у разі припинення чи скасування воєнного стану до 

1 червня 2026 року призначення на посади державної 

служби, посади в органах місцевого самоврядування 

здійснюється в порядку, передбаченому частиною п’ятою 

статті 10 Закону України “Про правовий режим воєнного 

стану” у період з дня припинення чи скасування воєнного 

стану до: 

1 червня 2026 року — на посади державної служби 

категорії “А”, посади в органах місцевого самоврядування; 

1 липня 2026 року — на посади державної служби 

категорії “Б”; 

1 вересня 2026 року — на посади державної служби 

категорії “В”.  

Положення цього пункту не поширюються на 

державні органи та органи місцевого самоврядування, що 

розташовані на територіях, на яких ведуться бойові дії, які 

включені до переліку територій, на яких ведуться (велися) 

бойові дії або тимчасово окупованих Російською 

Федерацією, затвердженого центральним органом 

виконавчої влади, що забезпечує  формування та реалізує 

державну політику з питань тимчасово окупованої 

Російською Федерацією території України, для яких не 

визначена дата завершення бойових дій. 

3) у разі припинення чи скасування воєнного стану до 

1 вересня 2026 року призначення на посади державної 

служби, посади в органах місцевого самоврядування 

здійснюється в порядку, передбаченому частиною п’ятою 

статті 10 Закону України “Про правовий режим воєнного 

стану” у період з дня припинення чи скасування воєнного 

стану до: 

1 вересня 2026 року — на посади державної служби 

категорії “А”, посади в органах місцевого самоврядування; 

1 жовтня 2026 року — на посади державної служби 

категорії “Б”; 

1 листопада 2026 року — на посади державної 

служби категорії “В”.  

 

3. Державні службовці та посадові особи місцевого 

самоврядування, призначені відповідно до Закону України 

“Про правовий режим воєнного стану” або підпункту 3 

пункту 2 цього розділу у період дії воєнного стану без 

проведення конкурсного відбору, обов’язковість якого 

 



передбачена законом, не можуть бути переведені на інші 

посади державної служби або посади в органах місцевого 

самоврядування. 

4. Суб’єкт призначення протягом трьох місяців з 

моменту відновлення проведення конкурсу для відповідної 

категорії посади державної служби може прийняти 

рішення про продовження проходження державної служби 

державним службовцем, призначеним відповідно до 

Закону України “Про правовий режим воєнного стану” у 

період дії воєнного стану без проведення конкурсного 

відбору, за його згодою без обов’язкового проведення 

конкурсу на посаду державної служби згідно з підпунктом 

1 пункту 2 цього розділу за умови, що такий державний 

службовець відповідає встановленим законодавством 

вимогам для зайняття цієї посади за результатами 

спеціальної перевірки (якщо така посада передбачає її 

проведення), а також працює на посаді однієї категорії в 

такому державному органі:  

для посади державної служби категорії “А” — не 

менше одного року на момент відновлення конкурсів для 

такої категорії посад державної служби, а також за 

результатами щорічного оцінювання має не менше однієї 

позитивної або відмінної оцінки; 

для посади державної служби категорій “Б” ї “В” — 

не менше шести місяців на момент відновлення конкурсів 

для таких категорій посад державної служби. 

Продовження проходження державної служби, 

передбачене цим пунктом, державними службовцями 
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категорії “А” здійснюється відповідно до пункту 1 частини 

другої статті 34 Закону України “Про державну службу” з 

урахуванням строку, відпрацьованого на такій посаді. 

Продовження проходження державної служби, 

передбачене цим пунктом, державними службовцями 

категорій “Б” і “В” здійснюється на умовах безстрокового 

призначення. Для державних службовців, призначених на 

час заміщення посади державної служби на період 

відсутності державного службовця, за яким відповідно до 

Закону України “Про державну службу” зберігається 

посада державної служби, та для тих, хто призначений на 

один рік з правом повторного призначення без 

обов’язкового проведення конкурсу щороку у зв’язку з 

досягненням 65- річного віку, продовження проходження 

державної служби, передбачене цим пунктом, 

здійснюється на умовах строкового призначення.  

Для державних службовців, які досягли 65-річного 

віку, продовження проходження державної служби 

здійснюється з урахуванням строку, відпрацьованого на 

посаді, яку вони займають. Державний службовець, якому 

продовжено проходження державної служби відповідно до 

цього пункту, може бути переведений на іншу посаду 

державної служби в цьому державному органі відповідно 

до статті 41 Закону України “Про державну службу”. Таке 

переведення допускається виключно в межах сім’ї посади, 

до якої віднесена посада, яку займає державний 

службовець, а також на посади такого ж або нижчого рівня. 

Переведення таких державних службовців без проведення 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



конкурсу на інші посади державної служби, крім тих, що 

визначені в цьому абзаці, не допускається. 

Інформація про такі рішення (крім рішень щодо 

державних службовців розвідувальних органів) 

відображається на Єдиному державному вебпорталі 

електронних послуг. 

Суб’єкт призначення у разі прийняття рішення, 

передбаченого цим пунктом, стосовно посад державної 

служби категорії “А” протягом трьох робочих днів з дня 

його прийняття передає центральному органу виконавчої 

влади, що забезпечує формування та реалізує державну 

політику у сфері державної служби, інформацію про таке 

рішення для оприлюднення її на Єдиному державному 

вебпорталі електронних послуг. 
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5. Суб’єкт призначення або керівник служби може 

прийняти рішення про продовження проходження служби 

в органі місцевого самоврядування службовцю місцевого 

самоврядування, призначеному відповідно до Закону 

України “Про правовий режим воєнного стану” у період дії 

воєнного стану без проведення конкурсного відбору, за 

його згодою без обов’язкового проведення конкурсу на 

посаду в органі місцевого самоврядування згідно з 

підпунктом 1 пункту 2 цього розділу за умови, що такий 

службовець місцевого самоврядування працює на посаді 

однієї категорії в цьому органі місцевого самоврядування 

не менше шести місяців та відповідає встановленим 

законодавством вимогам для зайняття цієї посади за 

 



результатами спеціальної перевірки (якщо така посада 

передбачає її проведення). 

Продовження проходження служби, передбачене 

цим пунктом, службовцями місцевого самоврядування 

здійснюється на умовах безстрокового призначення, крім 

осіб: 

призначених на час відсутності (відпустки) 

посадових осіб органів місцевого самоврядування; 

яким продовжено строк перебування на службі в 

органах місцевого самоврядування у зв’язку з досягненням 

65-річного віку. Для таких осіб продовження проходження 

служби здійснюється з урахуванням строку, 

відпрацьованого на посаді, яку вони займають. 

Інформація про такі рішення відображається на 

Єдиному державному вебпорталі електронних послуг. 

6. Установити, що інформація про посади в органах 

місцевого самоврядування, на які призначено осіб 

відповідно до частини п’ятої статті 10 Закону України “Про 

правовий режим воєнного стану”, оприлюднюється на 

Єдиному державному вебпорталі електронних послуг. 

7. Особи, які до набрання чинності цим Законом 

призначені відповідно до Закону України “Про правовий 

режим воєнного стану” у період дії воєнного стану без 

проведення конкурсного відбору, обов’язковість якого 

передбачена законом, на посади державної служби, посади 

в органах місцевого самоврядування подають документ 

про підтвердження рівня володіння державною мовою 

відповідно до Закону України “Про забезпечення 

 



функціонування української мови як державної” протягом 

шести місяців з дня відновлення проведення конкурсів для 

відповідних посад у разі, коли такий документ не був 

поданий ними раніше. 

8. Кабінету Міністрів України протягом шести 

місяців з дня набрання чинності цим Законом: 

забезпечити підготовку державними органами 

пропозицій щодо внесення змін до законів, які регулюють 

діяльність державних органів, включаючи центральні 

органи виконавчої влади із спеціальним статусом, для 

приведення їх у відповідність із цим Законом, зокрема в 

частині використання Єдиного державного вебпорталу 

електронних послуг для заповнення посад державної 

служби; 

привести власні нормативно-правові акти у 

відповідність із цим Законом; 

забезпечити приведення міністерствами та іншими 

центральними органами виконавчої влади їх нормативно-

правових актів у відповідність із цим Законом.  

 


