
СТАРОСТА:

шляхи реформування інституту



ПРОЦЕДУРА ПРИЗНАЧЕННЯ
Прямі вибори Затвердження Конкурс Відмова від

інституції

+
 Довіра жителів до 

старости

 Оптимізація процедур

 Економія бюджету

 Запобіжник

конфлікту староста-

голова

 Професіоналізація

 Якісний вибір

 Наявність

кваліфікаційних

вимог

-

-
 Додаткові видатки

бюджету

 Ймовірний конфлікт

староста-голова

 Усунення жителів від

вибору старости

 Ймовірна

«віддаленість» від

жителів

 Ускладнення

комунікацій рада-

громада

наприклад ПОЛЬЩА:

Здебільше солтис

обирається на прямих

виборах

БОЛГАРІЯ: 

Кмет може призначати

своїх намісників

одноосібно

.

ЛИТВА:

Староста

призначається на 

посаду директором 

місцевої адміністрації

на конкурсних засадах

АНГЛІЯ:

Інститут олдерменів 

був розформований у

1974 р.

Титул «олдермен»

іноді присвоюється 

як почесне звання



ЧЛЕНСТВО У ВИКОНКОМІ
Член виконкому Не є членом виконкому

+
 Представництво жителів у 

виконкомі

 Прямий вплив на рішення

виконкому

 Конструктив у  роботі виконкому

 Доцільною є дискреція у входженні старости 

до виконкому

-
 Надмірна кількість членів

виконкому – деструктив у його

роботі

 Опосередкований вплив на рішення

виконкому

наприклад ПОЛЬЩА:

Солтис - виконавчий орган

УКРАЇНА:

Практика 2015-2021

ЛИТВА:

Староста може входити до складу органів

управління муніципальних установ та 

організацій, має дорадчий голос

УКРАЇНА:

Пропозиція законопроекту 4535



СТАРОСТИНСЬКИЙ ОКРУГ
Регламентація меж на 

національному рівні

Регламентація меж на локальному рівні

+
Допомога в орієнтації

критеріїв створення меж 

округів

Врахування специфіки конкретної

громади

-
Не враховується специфіка

конкретної громади

Ймовірна різна конфігурація округів

наприклад УКРАЇНА:

Пропозиція законопроекту 4535

УКРАЇНА:

Практика 2015-2021 рр.

ЛИТВА

ПОЛЬЩА



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ !


